Fundusze Europejskie Dofinansowane przez gOJiWOdZtWO
dla Slaskiego Unie Europejska ¥ 2 askie

Zatgcznik nr 7 do Regulaminu naboru do projektu

(WzOR)
Umowa o dofinansowanie ustug rozwojowych w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania
Priorytet V: Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie FESL.05.15: Ustugi rozwojowe dla Przedsiebiorcéw — PSF
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
(dla ustug typu studia podyplomowe)

Numer ewidencyjny przedsiebiorcy: (ID wsparcia)
NR UMOWY: ....ourererrernnee /e

Umowa o dofinansowanie ustug rozwojowych! zwana dalej: ,,Umowa wsparcia” lub ,,Umow3a”, w ramach
projektu pn. ,Ustugi rozwojowe szansg dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $lgskiego”
zawarta w...ooeveenee, (w sytuacji gdy umowa jest podpisywana elektronicznie, datg zawarcia umowy jest dzier

opatrzenia umowy ostatnim kwalifikowanym podpisem elektronicznym),

pomiedzy:

Agencjq Rozwoju Lokalnego S.A. Operatorem Regionalnym PSF, zwang dalej ,,Operatorem” petnigcg funkcje
podmiotu realizujgcego dziatania zwigzane z Podmiotowym Systemem Finansowania, ktdrg reprezentuje:

majacq siedzibe przy ul. Teatralnej 9, 41-200 Sosnowiec, wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego
przez Sad Rejonowy Katowice — Wschdd, Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod
numerem KRS 0000071567, o numerze NIP: 6442312490 oraz REGON: 273298692, z kapitatem zaktadowym w
wysokosci 13 355 500,00 zt optaconym w catosci,

a

........................................................................... (nazwa i adres Przedsiebiorcy), zwanym dalej , Przedsiebiorcay”
NIP: e REGON: .....ooieviieieeeeeeeeee, reprezentowanym(a) przez:

PANA/PANIG......ii ittt ettt e e s (imie, nazwisko, petniona funkcja),
na podstawie petnomocnictwa .................... zdnia......... ktérego oryginat stanowi zatgcznik nr 1 do Umowy?,

zwanymi dalej ,,.Stronami Umowy”.

Strony Umowy zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

! Jednej lub wiecej, zgodnie z trecig umowy.
2 Jesli dotyczy - nalezy wskaza¢ petnomocnictwo, z ktérego wynika umocowanie reprezentujgcego do dziatania w imieniu i na rzecz
Przedsiebiorcy.

V= Projekt pn. ,Ustugi rozwojowe szansa dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”
UStUGI ROZWOJOWE SZANSA e , , A .
» dla przedsigbiorstw MSP i ich pracownikow jest wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez gOJiWOdZtWO
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§1.
Definicje

Administrator Danych Osobowych — podmiot, ktéry samodzielnie lub wspdlnie z innymi ustala cele i

sposoby przetwarzania danych osobowych oraz decyduje o $rodkach przetwarzania danych osobowych?,

Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowy rejestr ustug rozwojowych prowadzony w formie systemu

teleinformatycznego przez Administratora Bazy. Baza w szczegélnosci umozliwia prowadzenie, na

podstawie art. 6aa ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju

Przedsiebiorczosci (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 98) rejestru podmiotéw (Dostawcow Ustug) zapewniajgcych

nalezyte $wiadczenie ustug rozwojowych, wspétfinansowanych ze $rodkéw publicznych®. Szczegétowe

zasady funkcjonowania Bazy okresla rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28

lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw $wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 1686).

Baza realizuje w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych procesow:

1) publikacje ofert Ustug rozwojowych swiadczonych przez Dostawcédw Ustug wpisanych do Bazy,

2) dokonywanie zapiséw na poszczegdélne Ustugi rozwojowe przez Uzytkownikéw (bez mozliwosci
realizacji ptatnosci z poziomu Bazy);

3) zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na Ustugi rozwojowe;

4) dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

5) zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych Uzytkownikéw.
W sktad Bazy wchodzi ogdlnodostepny serwis informacyjny. Dane identyfikujgce Dostawce Ustug,
dane dotyczace Ustug rozwojowych oraz oceny tych ustug sg udostepniane przez Administratora
Bazy na stronie internetowej Bazy.

Certyfikowanie — proces, w wyniku ktérego osoba ubiegajgca sie o nadanie okre$lonej kwalifikacji, po

uzyskaniu pozytywnego wyniku walidacji, otrzymuje od uprawnionego podmiotu certyfikujgcego®

dokument potwierdzajgcy nadanie okreslonej kwalifikacji.

Dane osobowe — oznaczajg wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania

osobie fizycznej (,,0sobie, ktérej dane dotycza”); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba,

ktorg mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora
takiego jak imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden
badz kilka szczegdlnych czynnikdw okreslajgcych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczng,
ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamos¢ osoby; zgodnie z art. 4 pkt 1 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dalej RODO.

Depozyt pieniezny — wszelkie Srodki pieniezne, tj. wkfad wiasny i podatek VAT, zdeponowane przez

Przedsiebiorce na rachunku bankowym Operatora. Przedmiotowe s$rodki pieniezne nie stanowig

wtasnosci Operatora, nie beda przedmiotem obrotu w dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez

Operatora, ani jego wynagrodzeniem za Swiadczone ustugi. Operator nie ma prawa nimi rozporzadzaé,

za wyjatkiem transferu na rzecz podmiotu realizujgcego ustuge rozwojowa i zwrotu na rachunek bankowy

Przedsiebiorcy w przypadku ich niewykorzystania. Z tytutu przyjecia tych s$rodkéw Operator nie

otrzymuje jakiegokolwiek przychodu, w tym w postaci odsetek od zdeponowanych srodkéw pienieznych.

Dzien — oznacza dzien roboczy. Za dzien roboczy uwazany jest kazdy dzien od poniedziatku do pigtku, z

wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy przypadajgcych w tym okresie.

ID wsparcia — unikatowy numer wsparcia przydzielany przez Operatora/Administratora Regionalnego w

Bazie Ustug Rozwojowych do profilu Pracodawcy oraz do umowy o dofinasowanie, umozliwiajgcy

3 Kazdy Operator jest odpowiedzialny za stworzenie swoich zapiséw i klauzul dotyczacych RODO.

4 Zasady funkcjonowania w Bazie Dostawcow Ustug $wiadczacych ustugi rozwojowe wspétfinansowane ze srodkéw publicznych zostaty
szczegdtowo okreslone w zatgczniku nr 4 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych.

> Zgodnie z Zatgcznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027
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zapisanie sie Uzytkownika (Pracodawcy/pracownika) na ustuge z opcja dofinansowania.

IP FE SL — WUP — Instytucja Poéredniczaca we wdrazaniu programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego
2021-2027 — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach.

IZ FE SL WSL — Instytucja Zarzadzajaca programem Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 — Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego.

Karta Ustugi —formularz okreslajacy zakres informacji umozliwiajgcych publikacje danej Ustugi
rozwojowej w Bazie, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych.
Kompetencje - wyodrebnione zestawy efektow uczenia sie / ksztatcenia, ktére zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposdb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi
sie w szczegdlnosci do sktadajacych sie na nig efektéw uczenia sie.

Kwalifikacja — zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych
z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz
formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujgcy®.

W kontekscie ZSK, przez instytucje certyfikujacg nalezy rozumie¢ podmiot, ktdry uzyskat uprawnienia
do certyfikowania, spetniajgc wymogi okreslone w ustawie o ZSK, a w okresie przejsSciowym takze
podmiot, ktéry spetnia podstawowe wymogi okreslone w ustawie o ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi
mogg by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia
zawodowe, organy administracji publicznej.

Instytucje certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadzaé walidacje (w takiej sytuacji procesy walidacji i
certyfikowania muszg by¢ odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK, instytucje
certyfikujgce mogg upowaznié¢ do przeprowadzania walidacji inny podmiot (np. centrum egzaminacyjne),
jezeli gwarantuje on przeprowadzanie walidacji w sposdb zgodny z ramowymi wymaganiami, o ktérych
mowa w art. 25 ust. 2 pkt 4 tej ustawy. W przypadku upowaznienia innego podmiotu do przeprowadzenia
walidacji, odpowiedzialnos$¢ za prawidtowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej
(art. 47 ust. 3 ustawy o ZSK).

Aby zapewni¢ jakos¢ walidacji i certyfikowania, instytucje certyfikujgce muszg zapewnié rozdzielenie
procesow ksztatcenia i szkolenia od walidacji (art.63 ust. 3 pkt 1 ustawy o ZSK).

Szczegétowe informacje na temat kwalifikacji w EFS+ w kontekscie podmiotowych systemoéw
finansowania i Bazy Ustug Rozwojowych, zostaty opisane w Karcie Ustugi wraz z instrukcjg jej
wypetniania BUR.

Lista instytucji certyfikujgcych znajduje sie na stronie https://kwalifikacje.gov.pl/

MSP — mikroprzedsiebiorstwa oraz mate i érednie przedsiebiorstwa zgodnie z art. 2 zatgcznika nr | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 oraz art. 7 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow
(t.j. Dz.U. 2z 2025 r., poz. 1480 z pdzn. zm.).

Moment zakonczenia realizacji ustug rozwojowych — nalezy przez to rozumie¢ date dokonania
rozliczenia ustugi rozwojowe;.

Operator Regionalny PSF (Operator/Beneficjent) — podmiot, odpowiedzialny za realizacje projektu
Podmiotowego Systemu Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz przedsiebiorcédw i pracownikéw,
w tym w szczegdlnosci za rekrutacje przedsiebiorcéw do projektu, oraz za zawieranie i rozliczanie umow
wsparcia zawartych z przedsiebiorcami. Operatorem Regionalnym w ramach projektu ,Ustugi rozwojowe
szansg dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego” jest Agencja Rozwoju
Lokalnego S.A. z siedzibg w Sosnowcu, pod adresem: ul. Teatralna 9, 41-200 Sosnowiec, realizujgca
projekt wraz z Partnerami:

- Agencjg Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. z siedzibg w Czestochowie, pod adresem: al.
Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 8, 42-202 Czestochowa

- Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Bielsku-Biatej, pod adresem: ul. Cieszynska 365, 43-382
Bielsko-Biata

6 Definicja kwalifikacji zgodna z art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
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- Rudzka Agencjg Rozwoju ,, Inwestor” Sp. z 0.0., pod adresem: ul. Wolnosci 6, 41-700 Ruda Slaska.
Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe (zwany Dostawcy Ustug) — realizator ustug, tj. kazdy podmiot,
ktory utworzyt Profil w Bazie w trybie okreslonym w § 6 Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych.
Podmiotowy System Finansowania (PSF) — system dystrybucji przez Operatora $rodkéw EFS+
przeznaczonych na wspieranie rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabywanie kwalifikacji
przedsiebiorcéw i ich pracownikdw oparty na podejsciu popytowym z wykorzystaniem Bazy, wdrazany w
ramach FE SL 2021-2027. Podejscie popytowe to mechanizm dystrybucji srodkéw dajacy mozliwosé
samodzielnego wyboru ustug rozwojowych przez uzytkownika oraz odpowiadajgcy na indywidualne
potrzeby rozwojowe danego uzytkownika. Oznacza to, ze Przedsiebiorca sam poszukuje i wybiera ustugi
rozwojowe z oferty Bazy, zgodnie z jego zapotrzebowaniem, decydujgc o zakresie, terminie oraz
Dostawcy Ustugi rozwojowe;.

Podpis — oznacza:

a) podpis kwalifikowany, czyli podpis elektroniczny, ktéry ma moc prawng takg jak podpis
wiasnoreczny. Jest poswiadczony specjalnym certyfikatem kwalifikowanym, ktéory umozliwia
weryfikacje sktadajgcej podpis osoby. Tylko ta osoba, do ktdrej podpis i certyfikat sg
przyporzadkowane, moze go uzywaé, lub

b) znak graficzny pozwalajacy na jednoznaczng identyfikacje osoby, ktéra go ztozyta, przynajmniej
wedtug takich kryteriow jak cechy indywidualne i niepowtarzalne, tj. zawierajgcy mozliwe do
odczytania nazwisko osoby sktadajacej podpis. Podpis musi by¢ ztozony witasnorecznie w
oryginale. Podpis nie moze by¢ ztozony za pomocg reprodukcji (faksymile) w formie pieczeci badz
wydruku pliku graficznego.

Pomoc de minimis — pomoc, o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13

grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do

pomocy de minimis (Dz.U.UE.L.2023.2831) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki

Regionalnej z dnia 20 grudnia 2020 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w

ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027

(t.j. Dz. U. 22025 r., poz. 37).

Pracownik — personel przedsiebiorstwa, zgodnie z definicjag w § 2 pkt 3) rozporzadzenia w sprawie

udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw finansowanych z

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021 — 2027, przez ktéry nalezy rozumieé:

a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

b) osobe wykonujgcg prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy
o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje
sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto, jezeli umowe takg zawarta ta osoba
z pracodawcg, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje
ona prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy;

c) witasciciela, petnigcego funkcje kierownicze;

d) wspdlnika, w tym partnera prowadzgcego regularng dziatalnos¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcego
z niego korzysci finansowe.

Pracownik w wieku 55 lat lub wiecej — osoba w wieku co najmniej 55 lat. Wiek okre$la sie na podstawie

daty urodzenia i ustalany jest w dniu ztozenia PUR cz. 1 do projektu.

Pracownik z niepetnosprawnos$ciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z

2025 r., poz. 913 z pdzn.zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19

sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 917), tj. osoby z odpowiednim

orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. Status osoby z

niepetnosprawnoscig jest weryfikowany na dzien ztozenia PUR cz. 2.

Przedsiebiorca — zgodnie z art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (t.j. Dz.

U.z 2025 r., poz. 1480 z pdzn.zm.), osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedaca
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0sobg prawng, ktérej odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, wykonujgca dziatalnos$¢ gospodarcza.

Przedsiebiorcami sg takze wspdlnicy spotki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich dziatalnosci

gospodarcze;.

24. Samozatrudniony —oznacza przedsiebiorce prowadzgcego jednoosobowg dziatalnos$¢ gospodarczg,

w ramach ktdrej nie zatrudnia zadnego pracownika ani zleceniobiorcy.

25. Uczestnik projektu (przedsiebiorca/pracownik) — osoba biorgca udziat w ustudze rozwojowej, tj.
Przedsiebiorca i/lub pracownik (okreslony w Regulaminie Bazy Ustug Rozwojowych, na stronie Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP): www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl, jako Uzytkownik).

26. Ustuga rozwojowa — nalezy przez to rozumie¢ ustuge:

a) doradcza — majacg na celu nabycie, utrzymanie lub wzrost kompetencji ustugobiorcy lub
pozwalajgcg na jego rozwoj;

b) szkoleniowg — majgcg na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost kompetencji ustugobiorcy, w tym
przygotowujgcy do uzyskania kwalifikacji lub umozliwiajgcg uzyskanie kwalifikacji, lub pozwalajgca
na jego rozwaj;

c) certyfikujgcg — majgca na celu nadanie okreslonej kwalifikacji;

d) walidujgcg — majaca na celu sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji,
niezaleznie od sposobu uczenia sie tej osoby, osiggneta wyodrebniong czes$¢ lub catos¢ efektéw
uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji;

e) studia podyplomowe — majgce na celu nabycie, utrzymanie lub wzrost kompetencji ustugobiorcy.
Forma ksztatcenia dla absolwentow studiéw wyzszych (co najmniej licencjat/inzynier), trwajgca min.
2 semestry, konczaca sie uzyskaniem kwalifikacji czgstkowych (poziom 6, 7 lub 8 PRK) oraz min. 30
punktow ECTS.

27. Walidacja — sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie tej osoby, osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catosé efektow uczenia sie wymaganych
dla tej kwalifikacji’. Walidacja poprzedza certyfikowanie. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposdb
trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktdre zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny
(wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych walidacje).
Walidacje wieniczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie zostaty potwierdzone w jej trakcie,
jakie zas nie.

28. Wktad wtasny — srodki pieniezne Przedsiebiorcy pokrywajgce rdznice pomiedzy catkowitg wartoscig
ustugi rozwojowej, a przyznang kwotg dofinansowania.

29. Zmienna kwota przeliczeniowa — jest to wartos¢ uzywana do wyliczenia maksymalnej proponowanej
sredniej kwoty dofinansowania przypadajgcej na danego pracownika przedsiebiorcy w projekcie PSF.
Kwota ta bedzie na biezgco publikowana na stronie internetowej projektu pod adresem burszansa.pl.
Wysokos¢ zmiennej kwoty przeliczeniowej ustalana jest przez Komitet Sterujgcy WURP FESL w drodze
uchwaty.

§2.
Przedmiot Umowy

1. Na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie wsparcia Operator zobowigzuje sie dokona¢ na rzecz
Przedsiebiorcy refundacji kosztéw zakupu .......... [wpisac liczbe] ustugi rozwojowej/ustug rozwojowych
zgodnej/zgodnych z potrzebami rozwojowymi przedsiebiorstwa, w wysokosci nieprzekraczajgcej ... zt
(stownie: ... ztotych 00/100) i stanowigcej nie wiecej niz 80% catkowitych kosztéw kwalifikowanych,
stanowigcg pomoc de minimis w kwocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100).

2. Operator dokona zwrotu Srodkow (za wyjatkiem wymaganego wktadu wtasnego) Przedsiebiorcy, po
zakonczeniu udziatu uczestnikdw projektu w ustudze/ustugach, dostarczeniu niezbednych dokumentéw

7 Definicja walidacji zgodna z art. 2 pkt 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.
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rozliczeniowych i pozytywnym rozpatrzeniu wniosku rozliczeniowego na konto przedsiebiorstwa podane
w Zatfaczniku nr 18 do Regulaminu naboru, czyli wniosku o rozliczenie ustugi.
3. Koszt danej ustugi/ustug wynosi:
1) ustuganr..eeeenene.
a) dofinansowanie ze srodkéw EFS+ w kwocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100);
b) wktad wtasny w kwaocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100);
c) niekwalifikowalny podatek od towardéw i ustug (VAT) w kwocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100).
2) uStUga NI e,
a) dofinansowanie ze Srodkéw EFS+ w kwocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100);
b) wktad wtasny w kwocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100);
c) niekwalifikowalny podatek od towardw i ustug (VAT) w kwocie ... zt (stownie: ... ztotych 00/100).

4. Poniesienie przez Przedsiebiorce kosztéw w kwocie wiekszej niz okreslona w ust. 1 nie stanowi podstawy
do zwiekszenia przyznanej kwoty dofinansowania.

5. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do optfacenia kosztéw ustugi na rachunek bankowy dostawcy ustugi
z wiasnego rachunku bankowego, w tgcznej — wynikajacej z zapisdw ust. 3 — wysokosci .................. ,
z wyszczegblnieniem w tytule przelewu ID WSparcia .....c.ccceeeeveeeeecveeenenn,

6. W terminie 3 dni po dokonaniu wptaty na konto dostawcy ustugi, Przedsiebiorca ma obowigzek
dostarczy¢ Operatorowi kopie faktury (bgdz innego dokumentu, np. umowy z dostawcg ustugi) oraz
potwierdzenie zaptaty za ustuge rozwojowa. Dokumenty te bedg stanowic¢ podstawe do zwrotu czesci
Srodkow (po odliczeniu wktadu wtasnego) Przedsiebiorcy, po zakoriczeniu udziatu w ustudze.

7. Przedsiebiorca jest zobowigzany pokry¢ wydatki niekwalifikowalne o ktérych mowa § 4 ze srodkéw
wiasnych, na zasadach okreslonych w niniejszej Umowie.

8. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnictwa pracownikéw w ustugach rozwojowych
zgodnie ze ztozonym i zaakceptowanym Planem Ustug Rozwojowych cz. 2, stanowigcym Zatgcznik nr 2
do niniejszej Umowy oraz Kartami Ustug i ztozonymi Formularzami uczestnikow, ktore stanowig
Zatgcznik nr 3 do niniejszej Umowy. Minimalny poziom frekwencji na ustudze rozwojowej wynosi 80%.

9. Okres realizacji ustug rozwojowych okreslony jest w Planie Ustug Rozwojowych cz. 2, stanowigcym
Zatgcznik nr 2 do niniejszej Umowy oraz w Kartach Ustug.

10. Przedsiebiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Regulaminu naboru do projektu i zobowigzuje sie do
stosowania jego zapisow.

§3.
Koszty kwalifikowalne
1. Kwalifikowanie kosztéw ustug rozwojowych jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty spetnione tacznie co

najmniej ponizsze warunki:

1) zgtoszenie na ustugi rozwojowe zostato zrealizowane za posrednictwem BUR z wykorzystaniem ID
wsparcia;

2) wybrane, za posrednictwem BUR, ustugi rozwojowe muszg posiadaé zaznaczong opcje ,,mozliwos¢
dofinansowania”;

3) zapis uczestnikdw w BUR zostat dokonany z wykorzystaniem nadanego 1D wsparcia;

4) ustugi rozwojowe zostaty zrealizowane zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem, formg, na
warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustug, a Pracownik biorgcy udziat
w ustudze nabyt kompetencje/kwalifikacje;

5) ustuga zostata zrealizowana na terenie wojewddztwa $lgskiego®;

8 Wyszczegdlnié kazdg ustuge objetg umowa.

% Dopuszcza sie realizacje ustugi w formule on-line na odpowiedniej platformie webinarowej. Dopuszcza sie réwniez realizacje ustugi
poza terenem, o ktérym mowa w pkt 5, w przypadku:

1) braku technicznych mozliwosci realizacji ustugi na terenie wskazanym w ust. 1 pkt 5, rozumianych jako brak infrastruktury
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6) ustugi rozwojowe zakonczyly sie wypetnieniem ankiet oceniajgcych ustugi rozwojowe, zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych, oraz ich dostarczeniem przez Przedsiebiorce w wersji
papierowej lub elektronicznej do Operatora;

7) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej;

8) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany;

9) minimalny poziom frekwencji na ustudze rozwojowej wynidst nie mniej niz 80%,

10) w trakcie kontroli ustugi (jezeli byta) nie wykazano nieprawidtowosci/uchybien, ktére moga
Swiadczy¢ o niekwalifikowalnosci ustugi.

2. Koszt ustug rozwojowych przedsiebiorca zobowigzany jest ujgé w prowadzonej ewidencji ksiegowej.

3. Do wydatkdow ponoszonych przez uczestnikow projektu PSF nie majg zastosowania Wytyczne dotyczgce
kwalifikowalnos$ci wydatkéw na lata 2021-2027, w tym w szczegblnosci wymdg stosowania zasady
konkurencyjnosci w procesie wyboru ustug rozwojowych za posrednictwem BUR.

4. Cena ustugi rozwojowej wskazana w dokumencie ksiegowym, co do zasady, nie moze byé wyzsza od
kwoty wskazanej w karcie ustugi. Niemniej jednak, jesli sytuacja taka miataby miejsce ( w przypadku
nadwyzki kwoty w zwigzku z zastosowaniem systemu pfatnosci ratalnych za studia podyplomowe), koszt
stanowigcy nadwyzke (réznica kwoty wskazanej w dokumencie ksiegowym a kwoty wskazanej w karcie
ustugi) pokrywany jest w catosSci przez Przedsiebiorce. W przypadku gdy cena ustugi rozwojowej jest
nizsza od kwoty wskazanej w karcie ustugi, Operator dokonuje zaptaty w tej nizszej cenie.

5. W przypadku, gdy wartosé ustugi rozwojowej przekracza dopuszczalny poziom dofinansowania, koszt
ustugi w zakresie niedofinansowanym w ramach projektu ponosi Przedsiebiorca.

6. Uczestnik projektu, od momentu zgtoszenia udziatu w ustugach rozwojowych tj. od ztozenia przez
Przedsiebiorce PUR cz. 2, do dnia zakoriczenia ustug rozwojowych, musi by¢ pracownikiem (w rozumieniu
zapisOéw niniejszej Umowy) Przedsiebiorcy, kierujgcego go na ustugi rozwojowe oraz uzyskiwa¢ w tym
czasie wynagrodzenie za wykonywang przez siebie prace lub $wiadczone ustugi.

§4.
Koszty niekwalifikowalne

1. W ramach PSF podatek od towarédw i ustug (VAT) stanowi koszt niekwalifikowalny. Wartosc¢
dofinansowania ustug rozwojowych wyliczana jest w odniesieniu do kosztu netto ustug rozwojowych.

2. Utrata statusu pracownika lub brak uzyskiwania przez pracownika wynagrodzenia w trakcie uczestnictwa
w projekcie wytgczajg mozliwosc jego udziatu w ustudze rozwojowej, a poniesione przez Przedsiebiorce
koszty dotyczgce przedmiotowego pracownika bedg stanowity koszty niekwalifikowalne.

3. Koszty ustugi rozwojowej poniesione przez Przedsiebiorce za pracownika, ktdry przerwat udziat projekcie
przed zakonczeniem tej ustugi, nie kwalifikujg sie do dofinansowania przez Operatora.

4. Przedsiebiorca w dniu zawarcia Umowy wsparcia oraz w trakcie korzystania z ustug rozwojowych nie
moze mieé zawieszonej dziatalnosci gospodarczej. Przedsiebiorca, ktéry zawiesi swojg dziatalnosc¢
gospodarczg nie moze korzystac ze wsparcia w ramach PSF. Koszty poniesione przez Przedsiebiorce, ktory
zawiesi lub wykresli z witasciwego rejestru dziatalno$é¢ gospodarczg w trakcie korzystania z ustug
rozwojowych, bedg stanowic¢ koszty niekwalifikowalne.

5. Koszty poniesione przez Przedsiebiorce, ktéry zmieni wfasciwosé organu podatkowego poza

technicznej, np. specjalistycznych laboratoriow wyposazonych w odpowiednig infrastrukture, warunki techniczne lub specjalistyczny
sprzet albo

2) zamieszczenia ogtoszenia o zapotrzebowaniu na ustuge rozwojowaq i w nastepstwie braku zgtoszen ze strony potencjalnych
wykonawcdéw gotowych zrealizowac ustuge na terenie wojewddztwa $lgskiego (w sytuacji, kiedy w Bazie nie bedzie ustug
odpowiadajacych specyficznym potrzebom konkretnego Przedsiebiorcy). Za poprawnie przeprowadzone postepowanie mozna uznaé
wytacznie postepowanie, w ramach ktdrego ogtoszenie zamieszczone przez Przedsiebiorce w module ,,zapotrzebowanie na ustugi” byto
dostepne (widoczne) dla potencjalnych wykonawcdw przez okres co najmniej 7 dni przed dniem ztozenia PUR cz.2. Na dzien ztozenia
PUR cz.2 zapotrzebowanie na ustuge powinno mieé status w BUR: NIEWAZNE. Przedsiebiorca jest zobowigzany udokumentowaé ten
fakt poprzez wydruki z Bazy.
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wojewoddztwo slgskie w trakcie korzystania z ustug, bedg stanowity koszty niekwalifikowane.
6. W ramach projektu PSF nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustug rozwojowych, ktére:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

sg Swiadczone przez podmiot na rzecz swoich pracownikow;

sg Swiadczone przez podmiot, z ktdrym Przedsiebiorca korzystajgcy ze wsparcia jest powigzany
kapitatowo lub osobowo!®, przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie
w szczegoblnosci:

a) udziat w spoétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spotki, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw
prawa lub nie zostat okreslony przez I1Z FESL;

c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta lub
petnomocnika;

d) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy ustugi, w szczegdlnosci pozostawanie w
zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli;

obejmujg koszty niezwigzane bezposrednio z ustugami rozwojowymi, w szczegdlnosci koszty
Srodkow trwatych przekazywanych Przedsiebiorcom lub ich pracownikom, koszty dojazdu
i zakwaterowania, z wytgczeniem kosztéw zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostac¢ sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach
mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
réwnosciowych na lata 2021-2027%;

dotyczg kosztdw ustug rozwojowych, ktéorych obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym
stanowisku pracy wynika z odrebnych przepisdw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, szkolenia okresowe potwierdzajgce kwalifikacje na zajmowanym
stanowisku pracy);

sg $wiadczone przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub partnera w danym projekcie PSF albo
przez podmiot powigzany z Operatorem lub partnerem kapitatowo lub osobowo??;

sg Swiadczone przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub partnera Operatora PSF
w ktérymkolwiek PR lub FERS;

sg $wiadczone przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych
o zblizonej tematyce w ramach danego projektu PSF;

obejmujg wzajemne $wiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce przez dostawcow ustug,
ktdrzy delegujg na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie
Swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla przedsiebiorcy, ktdry wczesniej wystepowat w roli
dostawcy tych ustug.

10 W celu pozyskania informacji dotyczacych sytuacji gospodarczej, w tym analizy powiazan kapitatowo-osobowych miedzy
podmiotami, Operator korzysta z narzedzi typu wywiadownia gospodarcza.

1 Nie dotyczy kosztéw wyzywienia przedsiebiorcow i pracownikéw bioracych udziat w ustudze, a takze materiatéw edukacyjnych i
szkoleniowych niezbednych do realizacji ustugi, ktére stanowia integralny koszt ustugi rozwojowej.

12 przez powiazania kapitatowe lub osobowe nalezy rozumie¢ powigzania, o ktérych mowa w pkt 2.

Projekt pn. ,Ustugi rozwojowe szansa dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”

dla przedsiebiorstw MSP i ich pracownikow jest wspdtfinansowany ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze

G_» UStUGI ROZWOJOWE SZANSA

Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez gOJiWOdZtWO
dla Slaskiego Unie Europejska ¥ 2 askie

§5.
Rozliczenie wydatkow

Rozliczenie ustug rozwojowych jest dokonywane przez Operatora na podstawie ztozonego przez
Przedsiebiorce lub osobe upowazniong do tego przez Przedsiebiorce'® - Wniosku o rozliczenie ustug
rozwojowych wraz z zatgcznikami.

Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje kompletnos¢ ztozonych przez Przedsiebiorce

dokumentdw rozliczeniowych, do ktérych naleza:

a) whniosek o rozliczenie ustugi rozwojowej;

b) kopie faktur lub rachunkdéw lub innych rGwnowaznych dowoddw ksiegowych wystawionych zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci; dokumenty powinny zawiera¢ dane
ustugobiorcy, liczbe godzin ustugi rozwojowej optaconej ze sSrodkdéw publicznych oraz identyfikatory
nadane w systemie informatycznym tj. ID wsparcia, nazwe/tytut ustugi i nr ustugi BUR;

c) potwierdzenie zaptaty za udziat w ustudze rozwojowej;

d) kopia swiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych;

e) kopie zaswiadczen ukonczenia przez uczestnikdw indywidualnych ustug rozwojowych wydanych
przez podmiot swiadczacy ustugi, ktérych wzér stanowi Zatacznik nr 19 do Regulaminu naboru do
projektu; zaswiadczenie powinno zawieraé tytut ustugi rozwojowe]j oraz identyfikatory nadane w
systemie informatycznym, dane ustugobiorcy, date sSwiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin
ustugi rozwojowej, informacje na temat efektéw uczenia sie, do ktérych uzyskania ustugobiorca
przygotowywat sie w procesie uczenia sie, lub innych osiggnietych efektow tych ustug, oraz kod
kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie do
uzyskania kwalifikacji, o ktérej mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w sposéb okreslony w tej ustawie;

f)  ankiety oceniajgce ustugi rozwojowe wypetnione przez Przedsiebiorce delegujgcego pracownikéw
do udziatu w ustudze rozwojowej i pracownika Przedsiebiorcy, uczestniczacego w ustudze
rozwojowej, ztozone w wersji papierowej lub elektronicznej do Operatora;

g) w przypadku umoéw / ustug wybranych do wizytacji, w odniesieniu do ktérych stwierdzono
uchybienia w realizacji ustug, weryfikacji podlegajg dodatkowo dokumenty potwierdzajace status
pracownika w momencie zarowno rekrutacji, jak i przez caty okres uczestnictwa w ustudze
rozwojowej, jak réwniez fakt pobierania przez pracownika wynagrodzenia za wykonywang prace lub
Swiadczone ustugi.

Dokumenty rozliczeniowe muszg zostac¢ ztozone do Operatora niezwtocznie po zakoriczeniu danej ustugi
rozwojowej tj. nie pdzniej niz do 17 dni od daty zakonczenia przedmiotowej ustugi. Obowigzkiem
uczestnika ustugi rozwojowej i Przedsiebiorcy jest dopetnienie w tym czasie czynnosci zwigzanych z oceng
ustugi zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych oraz ztozenie przez Przedsiebiorce lub osobe
upowazniong do tego przez Przedsiebiorce!* wypetnionych ankiet w wersji papierowej lub elektronicznej
do Operatora.

Whiosek o rozliczenie ustugi rozwojowej wraz z zatgcznikami mozna ztozy¢ elektronicznie poprzez

opatrzenie go kwalifikowanych podpisem elektronicznym®® lub w formie papierowej (opatrzony

wiasnorecznym podpisem).

Kopie wszystkich dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2, muszg by¢ potwierdzone przez Przedsiebiorce

lub osobe upowazniong do tego przez Przedsiebiorce!® za zgodno$é z oryginatem z podaniem daty

13 0soba taka musi posiadaé pisemne petnomocnictwo z podpisem notarialnie po$wiadczonym, udzielone przez osobe/osoby
upowaznione do reprezentowania Przedsiebiorcy, zgodnie z zat. nr 13 do Regulaminu naboru do projektu.

14 0soba taka musi posiada¢ pisemne petnomocnictwo z podpisem notarialnie poswiadczonym udzielone przez osobe/osoby
upowaznione do reprezentowania Przedsiebiorcy, zgodnie z zat. nr 13 do Regulaminu naboru do projektu.

15 Zgodnie z definicja podpisu elektronicznego zamieszczona w stowniku.

16 0soba taka musi posiadaé pisemne petnomocnictwo z podpisem notarialnie po$wiadczonym udzielone przez osobe/osoby
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dokonania tego potwierdzenia.

Ztozenie wniosku o rozliczenie wraz z zatacznikami w formie elektronicznej i opatrzenie wszystkich
dokumentdw elektronicznym podpisem kwalifikowanym?” przez Przedsiebiorce lub osobe upowazniong
do tego przez Przedsiebiorce jest rownoznaczne z poswiadczeniem elektronicznej kopii dokumentow za
zgodnos¢ z oryginatem.

Jezeli w ramach Umowy wsparcia realizowanych jest wiecej ustug rozwojowych, Przedsiebiorca moze
ztozy¢ jeden wniosek o rozliczenie wszystkich ustug rozwojowych, a termin wskazany w ust. 3 nalezy liczy¢
od dnia zakonczenia realizacji ostatniej ustugi rozwojowej w ramach przedmiotowej Umowy.

Jezeli ustugi rozwojowe realizowane sg w réznych terminach, Przedsiebiorca moze sktadac dla kazdej
ustugi rozwojowej oddzielnie wnioski o jej rozliczenie, z zastrzezeniem § 5 ust. 9 Umowy wsparcia.

W pierwszej kolejnosci rozliczane sg ustugi, za ktére Przedsiebiorca otrzymat dodatkowe punkty na
etapie oceny PUR cz.1 tj. ustugi, w ktérych udziat wzigt pracownik 55+ i/lub ustugi w wyniku ktérych
pracownik nabyt kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz inne kwalifikacje niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
przez przedsiebiorce, ktére stanowig okreslony zestaw efektdow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukac;i
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez
instytucje uprawniong do certyfikowania (nie ma wymogu, aby podmiot certyfikujgcy byt wpisany do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji).

Rozliczenie ustug, za ktére Przedsiebiorca nie otrzymat dodatkowych punktédw na etapie oceny PUR cz.1
nastepuje po rozliczeniu ustug wskazanych w ust. 9.

Koszty ustugi/ustug rozwojowych zostang uznane za niekwalifikowane w przypadku niespetnienia
zadeklarowanych w procesie rekrutacji warunkéw wskazanych w § 2 ust. 6 pkt 4 Regulaminu naboru do
projektu.

W przypadku nierozliczenia ustugi/ ustug rozwojowych, za ktére Przedsiebiorca otrzymat dodatkowe
punkty w procesie rekrutacji pozostate koszty ustug rozwojowych wskazane w zatgczniku nr 4 do umowy
wsparcia uznane zostajg za niekwalifikowane.

Operator bedzie dokonywat przelewu srodkow na rachunek bankowy Przedsiebiorcy dla kazdej ustugi
odrebnie po jej rozliczeniu, pod warunkiem, ze w kazdym momencie rozliczenia ustug, srednia wartos¢
dofinansowania ustug wynikajgca z Umowy wsparcia nie przekroczy wartosci kwoty zmiennej kwoty
przeliczeniowej.

Operator dokonuje weryfikacji i zatwierdzenia dokumentéw rozliczeniowych, o ktérych mowa w ust. 2,
bez zbednej zwtoki, w terminie nie dtuzszym niz do 15 dni liczac od dnia nastepujgcego po dniu ztozenia
przez Przedsiebiorce wskazanych dokumentéw. Bieg terminu na weryfikacje i zatwierdzenie
dokumentéw rozliczeniowych zostaje zawieszony w przypadku potrzeby uzyskania dodatkowych
wyjasnien, uzupetnienia lub korekt w zakresie dokumentéw rozliczeniowych, lub potrzeby wyjasnienia
kwalifikowalno$ci wydatku. Bieg terminu zawiesza sie z chwilg wystgpienia Operatora do Przedsiebiorcy,
ktory jest zobowigzany do wniesienia uzupetnienia, korekty lub ztozenia wyjasnien, celem dalszego
procedowania z dokumentami rozliczeniowymi. Z chwilg przekazania uzupetnienia bieg terminu zostaje
odwieszony, a Operator dysponuje jedynie tg czescig terminu, ktérej nie wykorzystat do momentu
zawieszenia biegu terminu.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do ztozonych przez
Przedsiebiorce dokumentéw rozliczeniowych, Przedsiebiorca zostanie wezwany do ich uzupetnienia lub
ztozenia dodatkowych wyjasnien za posrednictwem poczty elektronicznej, w wyznaczonym przez
Operatora terminie z zastrzezeniem, ze nie moze by¢ on krétszy niz 3 dni. Termin liczy sie od dnia

upowaznione do reprezentowania Przedsiebiorcy, zgodnie z zat. nr 13 do Regulaminu naboru do projektu.
17 Zgodnie z definicja podpisu elektronicznego zamieszczona w stowniku.
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nastepujgcego po dniu wystania wezwania.

Operator moze jednokrotnie wezwac Przedsiebiorce do uzupetnienia brakéw formalnych lub ztozenia

wyjasnien do ztozonych przez Przedsiebiorce dokumentdéw rozliczeniowych. Zasada jednokrotnego

uzupetnienia nie ma charakteru absolutnego. Oznacza, ze Operator ma obowigzek dokonac¢ wezwania
kompleksowego tj. w jednym wezwaniu wskaza¢ na wszystkie btedy, braki i wady w ztozonych przez

Przedsiebiorce dokumentach rozliczeniowych. Operator moze dokonaé kolejnego wezwania tylko w

zakresie kwestii wymagajacych dalszego wyjasnienia po uzupetnieniu dokumentéw przez

Przedsiebiorce.

Po zatwierdzeniu otrzymanych od Przedsiebiorcy kompletnych dokumentéw rozliczeniowych, Operator

zwraca na konto Przedsiebiorcy cze$¢ kosztu wynikajacego z rachunku/faktury, okreslong w umowie jako

dofinansowanie, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni liczgc od dnia nastepujgcego po dniu ich zatwierdzenia
pod warunkiem dostepnosci srodkdw na rachunku bankowym Operatora.

Wyptata sSrodkéw nastgpi na rachunek bankowy wskazany przez Przedsiebiorce we wniosku o rozliczenie.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7, Operator dokonuje przelewu srodkéow na rachunek bankowy

Przedsiebiorcy dla kazdej ustugi odrebnie po jej rozliczeniu z zastrzezeniem ust. 9i 10.

Warto$¢ tgcznych ptatnosci wynikajacych z wnioskéw o rozliczenie ustug rozwojowych nie moze

przekroczy¢ wartosci okreslonej w § 2 ust. 1 niniejszej Umowy.

Operator nie dokonuje na rzecz Przedsiebiorcy ptatnosci w sytuacji:

a) nieztozenia przez Przedsiebiorce, w wyznaczonym przez Operatora terminie, wymaganych
wyjasnien lub nieusuniecia brakéw w sktadanej dokumentacji;

b) niewypetnienia ankiet oceniajgcych ustugi rozwojowe w BUR, zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych oraz niedostarczenia przez Przedsiebiorce wypetnionych ankiet w wersji papierowe;j
lub elektronicznej do Operatora PSF;

c) utrudniania kontroli;

d) niewykonania przez Przedsiebiorce zalecen pokontrolnych.

O niedokonaniu ptfatnosci, o ktorych mowa w ust. 21, Operator zawiadamia Przedsiebiorce za

posrednictwem poczty elektronicznej wraz ze wskazaniem przyczyn.

Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust. 21,

w terminie okreslonym w ust. 17.

§6.
Kontrola i monitoring

Przedsiebiorca zobowigzuje sie w zakresie realizacji Umowy wsparcia poddaé kontroli przeprowadzanej

przez Operatora, IP FE SL - WUP lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na

podstawie odrebnych przepisdw lub upowaznienia oraz zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne
wezwanie Operatora wszelkich informacji i wyjasnied zwigzanych z realizacjg ustug rozwojowych,

w terminie okreslonym w wezwaniu.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie réwniez do niezwtocznego informowania Operatora o problemach

w realizacji ustug oraz o harmonogramie realizacji ustug rozwojowych (w tym miejsca faktycznej realizacji

ustugi), jego zmianach, o ile harmonogram nie jest rozpisany w karcie ustugi.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie do niezwtocznego i skutecznego informowania Operatora o nieobecnosci

ktéregokolwiek Uczestnika projektu na ustudze rozwojowej okreslonej w zatgczniku nr 4 do Umowy

wsparcia - Liscie zatwierdzonych uczestnikdw oraz ustug rozwojowych przedsiebiorcy.

Kontrole prowadzone w odniesieniu do uczestnikow projektu sg przeprowadzane:

1) na dokumentach, w tym w siedzibie Operatora lub Przedsiebiorcy. Kontrole w siedzibie
Przedsiebiorcy przeprowadzane sg wytgcznie w sytuacjach, gdy jest to wysoce uzasadnione, np. ze
wzgledu na pozyskane przez Operatora informacje wskazujgce na mozliwos¢ wystgpienia naduzy¢
finansowych dotyczgcych Umowy podpisanej z danym Przedsiebiorcg;

2) w miejscu realizacji ustug rozwojowych (wizyty monitoringowe);
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3) w przypadku ustug zdalnych wizyta monitoringowa odbywa sie poprzez dotgczenie Operatora do
ustugi (za posrednictwem linku do spotkania wskazanego w karcie ustugi)'® oraz/lub na podstawie
generowanego z danej platformy, przez wtasciwe oprogramowanie, raportu aktywnosci
uzytkownikow.

Kontrole w siedzibie Operatora sg prowadzone na podstawie dokumentéw rozliczeniowych okreslonych

w § 5 ust. 2, dostarczonych przez Przedsiebiorce, i obejmujg sprawdzenie czy ustugi rozwojowe zostaty

zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami Umowy wsparcia w ramach projektu PSF.

Operator i IP FE SL - WUP moze przeprowadzi¢ wizyty monitoringowe bez zapowiedzi na miejscu realizacji

ustug rozwojowych. Celem wizyt monitoringowych jest sprawdzenie zgodnosci faktycznej realizacji ustugi

rozwojowej z zapisami Karty ustugi rozwojowej oraz umowy zawartej z przedsiebiorcg w zakresie: miejsca
realizacji ustugi, terminu i godziny realizacji ustugi, harmonogramu, tematu i programu, podmiotu
bedacego dostawcy, 0séb prowadzacych ustuge rozwojowa, oséb uczestniczagcych w ustudze rozwojowe;j,

warunkow lokalowych / organizacyjnych / technicznych / logistycznych, usprawniern dla oséb z

niepetnosprawnosciami; materiatéw dydaktycznych, oznakowania miejsca realizacji ustugi.

W trakcie prowadzenia wizyt monitoringowych sporzadzane sg robocze dokumenty (w postaci np. list

sprawdzajgcych lub notatek stuzbowych), ktére sg na zakoriczenie tych wizyt podpisywane przez osoby

przeprowadzajgce wizyty oraz osoby udzielajgce w ich trakcie informacji/wyjasnien, a takze przez
uczestnikéw ustug rozwojowych.

Po wizycie sporzadzany jest protokot przez jednostke kontrolujgca. Wzér Protokotu stanowi Zatgcznik nr

20 do Regulaminu naboru do projektu.

Utrudnianie lub uniemozliwienie realizacji uprawnien podmiotéw kontrolujgcych moze by¢ traktowane

jako odmowa poddania sie kontroli, co moze skutkowac rozwigzaniem niniejszej Umowy.

§7.

Pomoc de minimis
Pomoc de minimis w ramach Umowy wsparcia jest udzielana zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach krajowych i unijnych, w tym w szczegdlnosci w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis oraz w rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata
2021-2027.
Za dzien udzielenia pomocy de minimis uznaje sie dzien zawarcia niniejszej Umowy wsparcia. Wartos¢
przyznanej pomocy okresla § 2 ust. 1 Umowy wsparcia. W dniu udzielenia pomocy de minimis Operator
zobowigzuje sie do wystawienia Przedsiebiorcy zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.
Przedsiebiorca zobowigzuje sie przechowywac dokumenty zwigzane z realizacjg Umowy wsparcia przez
okres 10 lat podatkowych, liczac od dnia przyznania pomocy, w sposéb zapewniajgcy poufnosc
i bezpieczenstwo.
W przypadku, gdy nie zostaty dotrzymane warunki udzielenia pomocy okreslone w rozporzadzeniach
pomocowych, w szczegdlnosci gdy stwierdzone zostanie, ze pomoc zostata wykorzystana niezgodnie
Z przeznaczeniem oraz stwierdzone zostanie niedotrzymanie warunkow dotyczacych dopuszczalnego
putapu pomocy de minimis okreslonego w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831, o ktérym mowa w
ust. 1, Przedsiebiorca zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci przyznanej pomocy wraz z odsetkami
naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od dnia udzielenia pomocy, na zasadach i w terminie
okreslonym w § 8 ust. 2 i 3 Umowy wsparcia.
Jezeli w wyniku rozliczenia ustug rozwojowych przedsiebiorstwo przedstawi dokumenty Swiadczace
o wykorzystaniu mniejszej kwoty niz warto$¢ dofinansowania wynikajgca z Umowy, Operator

18 Dotyczy ustug zdalnych w czasie rzeczywistym.
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zobligowany jest do wydania nowego zaswiadczenia, o ktorym mowa w art. 5 pkt 3a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, w ktédrym wskazuje
wiasciwg warto$¢ pomocy oraz stwierdza utrate waznosci poprzedniego zaswiadczenia.

§8.
Zwrot Srodkow
Jezeli na podstawie czynnosci zwigzanych z rozliczeniem ustug lub czynnosci kontrolnych uprawnionych
organodw zostanie stwierdzone, ze:
1) dofinansowanie zostato wykorzystane w catosci lub czesci niezgodnie z przeznaczeniem;
2) dofinansowanie zostato wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
3) Przedsiebiorca otrzymat dofinansowanie na pokrycie kosztéw zakupu ustug rozwojowych
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
4) Przedsiebiorca ztozyt dokumenty stwierdzajgce nieprawde w celu uzyskania dofinansowania
w ramach Umowy wsparcia na pokrycie kosztéw zakupu ustug rozwojowych,
Operator wzywa Przedsiebiorce do zwrotu catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia przekazania srodkéw.
Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.
Przedsiebiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, na pisemne wezwanie
Operatora, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na rachunek
bankowy wskazany w tym wezwaniu.
Przedsiebiorca dokonuje opisu przelewu zwracanych srodkéw zgodnie z zaleceniami Operatora.
Przedsiebiorca zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych.

§9.

Zmiany Umowy
Aneksowania Umowy nalezy kazdorazowo dokonaé w przypadku, zmiany:
1) wartosci, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 oraz ust. 2;
2) zmiany numeru karty ustugi rozwojowej zgodnie z § 2 ust. 3;
3) uczestnikdw ustugi rozwojowej.
Przedsiebiorca ma obowigzek niezwtocznie poinformowac¢ Operatora o zaistniatych zmianach
w harmonogramie realizacji ustugi rozwojowej lub miejscu realizacji tej ustugi nie pdzniej niz 24 godziny
przed terminem jej rozpoczecia oraz ztozy¢ aktualny Plan Ustug Rozwojowych cz. 2 wraz z aktualng kartg
ustugi, jezeli nastepuje zmiana danych zawartych w PUR cz. 2. Zmiana taka nie wymaga sporzadzenia
aneksu do umowy wsparcia.
W przypadku braku powiadomienia Operatora o zmianach w zakresie realizacji ustugi rozwojowe;j
wskazanych w ust. 2 Operator moze nie dokona¢ zaptaty Srodkdéw na rzecz realizatora ustugi.
W przypadku zaistnienia koniecznoSci zmiany terminu rozpoczecia ustugi rozwojowej, wynikajacej
wyltacznie z istotnych przestanek wptywajgcych na niezachowanie wskazanych terminéw (np. z powodu
przyczyn zdrowotnych lub losowych), mozliwa jest za zgodg Operatora zmiana ww. terminu. W tej
sytuacji nalezy ztozy¢ aktualny Plan Ustug Rozwojowych cz. 2 wraz z aktualng kartg ustugi.
W przypadku braku mozliwosci zapisu na ustuge (odwotane szkolenie, brak miejsc, sytuacja losowa
Przedsiebiorcy, ktéra jest zgtoszona Operatorowi) — dopuszcza sie ztozenie korekty Planu Ustug
Rozwojowych cz. 2 zawierajgcej nowg ustuge, z zakresu tego samego obszaru tematycznego, na jaka
zostata podpisana umowa — w nieprzekraczalnym terminie 10 dni od zaistnienia ww. sytuacji. Zmiana
ustugi wymaga sporzadzenia aneksu umowy wsparcia.

Projekt pn. ,Ustugi rozwojowe szansa dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”
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6. Przedsiebiorca ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé Operatora o zaistniatej zmianie réwniez
w Formularzu uczestnika, ktérego zmiany dotycza.

§10.
Rozwigzanie umowy

1. Operator moze rozwigzac niniejszg Umowe wsparcia bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli:

1) umowa o dofinansowanie projektu realizowanego przez Operatora zostata rozwigzana;

2) doszto do razgcego naruszenia postanowien umowy (sytuacja zagrazajgca celowi umowy, dziatania
naruszajagce zobowigzania umowy bez waznych i uzasadnionych przyczyn) oraz pozostatych
dokumentdw, okreslajgcych zasady wsparcia w ramach dziatania FESL.05.15 Ustugi rozwojowe dla
przedsiebiorcéw - PSF przez Przedsiebiorce;

3) doszto do razgcego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, regut organizacyjnoporzadkowych lub
przepisdw prawa, ktérego dopuszcza sie Przedsiebiorca, w zwigzku z jego udziatem w projekcie;

4) Przedsiebiorca wykorzystat w catosci lub czesci przekazane srodki niezgodnie z przeznaczeniem;

5) Przedsiebiorca ztozyt stwierdzajace nieprawde dokumenty w celu uzyskania dofinansowania
w ramach Umowy wsparcia;

6) Przedsiebiorca otrzymat wsparcie na pokrycie kosztéw zakupu ustugi rozwojowe] nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci;

7) Przedsiebiorca wykorzystat srodki z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 Ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

8) Przedsiebiorca nie przedktada zgodnie z Umowg wsparcia Whnioskow o rozliczenie wraz
z zatgcznikami;

9) Przedsiebiorca nie dostarczyt Operatorowi kopii faktury (badz innego dokumentu, np. umowy
z dostawcg ustugi) oraz potwierdzenia zaptaty, o ktérych mowa w § 2 ust. 6;

10) Przedsiebiorca w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa
w § 6 ust. 1;

11) Przedsiebiorca nie dopetnit obowigzku, o ktérym mowa w § 6 ust. 3, a Uczestnik projektu nie
uczestniczy w ustugach rozwojowych okreslonych w zataczniku nr 4 do Umowy wsparcia - Liscie
zatwierdzonych uczestnikéw oraz ustug rozwojowych przedsiebiorcy;

12) koszty ustug zostaty uznane za niekwalifikowalne na etapie weryfikacji wniosku o rozliczenie.

2. W razie rozwigzania Umowy wsparcia Przedsiebiorcy nie przystuguje odszkodowanie.

3.  Umowa moze zostaé rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg lub nadmiernie utrudniajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w Umowie
z zachowaniem 7 dniowego terminu wypowiedzenia.

4. W przypadku rozwigzania Umowy wsparcia na podstawie ust. 1 pkt 2-7, Przedsiebiorca zobowigzuje sie
do zwrotu catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, na warunkach okreslonych w § 8 ust. 2 i 3 Umowy wsparcia.

§11.
Korespondencja
1. Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjag Umowy wsparcia bedzie prowadzona w formie pisemnej
lub za pomoca poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:
1) Operator
Agencja Rozwoju Lokalnego S.A.
Sosnowiecki Park Naukowo-Technologiczny
ul. Wojska Polskiego 8, 41-208 Sosnowiec
adres e-mail: ...............
2) Przedsiebiorca
(nazwa, ul., numer budynku/lokalu, kod pocztowy, miejscowosc)
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adres e-mail: ............

Osoba do kontaktu [imie i nazwisko].............
W przypadku zmiany danych, o ktédrych mowa w ust. 1, Strony umowy sg zobowigzane do powiadomienia
o nowych danych w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej, najpdzniej w terminie
5 dni od dnia jej wystgpienia.
Przedsiebiorca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy wsparcia do niezwlocznego
powiadamiania Operatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych
identyfikacyjnych, majgcych wptyw na uczestnictwo w projekcie.
Przedsiebiorca zobowigzany jest do zapewnienia prawidtowego dziatania i regularnego (min. raz
dziennie) monitorowania adresu e-mail podanego w ust.1 pkt 2.

§12.

Postanowienia konncowe
Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajgce z Umowy wsparcia nie mogg by¢ przenoszone na rzecz oséb
trzecich.
Spory zwigzane z realizacjg Umowy strony bedg staraty sie rozwigzac polubownie.
W przypadku nierozwigzania sporu w drodze polubownej, sprawa bedzie rozstrzygana przez sad
powszechny witasciwy dla siedziby Operatora.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowag wsparcia majg zastosowanie odpowiednie dokumenty
programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie Funduszy Europejskich dla Slgskiego 2021-2027 a takze
zapisy Regulaminu naboru do projektu oraz przepisy wynikajace z wiasciwych aktéw prawa
wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny
i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
Ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz wtasciwe akty prawa krajowego.
Umowa wsparcia zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Operatora i Przedsiebiorcy.
Dopuszcza sie elektroniczne podpisanie Umowy poprzez opatrzenie jej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub przekazanie przez operatora umowy za posrednictwem poczty elektronicznej w celu
jej wydrukowania i podpisania przez Przedsiebiorce lub osobe upowazniong do tego przez
Przedsiebiorce® i odestania do operatora za posrednictwem operatora pocztowego lub podmiotu
prowadzgcego dziatalnos¢ kurierska.
Okres obowigzywania niniejszej Umowy wsparcia okresla sie od dnia jej podpisania, do momentu
realizacji wszelkich zobowigzan wynikajgcych z zapiséw tresci Umowy.

Podpisy i pieczecie:

Operator Przedsiebiorca

1% Osoba taka musi posiada¢ pisemne petnomocnictwo z podpisem notarialnie poswiadczonym, udzielone przez
osobe/osoby upowaznione do reprezentowania Przedsiebiorcy.

®

UStUGI ROZWOJOWE SZANSA
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Wykaz zatacznikéw:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

13)
14)
15)
16)

17)

petnomocnictwo do reprezentowania przedsiebiorcy (jesli dotyczy)®,

Plan Ustug rozwojowych cz. 2,

Formularz uczestnika,

Lista zatwierdzonych uczestnikdéw oraz ustug rozwojowych przedsiebiorcy,

Karta ustugi,

zaswiadczenia (liczba ...... )/ Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis, pomocy de minimis
w rolnictwie, pomocy de minimis w rybotéwstwie,

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

zaswiadczenie (dopuszczalna kopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem) o braku zalegtosci
w naleznosciach wobec ZUS/KRUS,

zaswiadczenie (dopuszczalna kopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem) o braku zalegtosci
w naleznosciach wobec US,

zaswiadczenie z rejestru podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkéw
przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych ze srodkéw europejskich,

zaswiadczenie z US potwierdzajgce odprowadzanie podatku PIT na terenie wojewddztwa $laskiego
lub Certyfikat Rezydencji Podatkowe]j (CFR-1) (dotyczy przedsiebiorstw, ktérych gtéwna siedziba jest
poza woj. $lgskim),

zaswiadczenie o figurowaniu w ewidencji podatnikéw danego Urzedu Skarbowego z tytutu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (jesli dotyczy);

wydruk dokumentow rejestrowych — KRS/CEIDG,

kopia Umowy spdtki cywilnej (jesli dotyczy),

os$wiadczenie dotyczgce podatku VAT,

oswiadczenie o braku réwnolegtego aplikowania o udziat w ustugach o tym samym obszarze
tematycznym do innych Operatoréw PSF/w innym projekcie PSF w wojewddztwie $lgskim,
oswiadczenie o posiadaniu na obszarze wojewddztwa $lgskiego statego miejsca prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, ktdre charakteryzuje sie wystarczajgcy statoscig oraz odpowiednia
strukturg w zakresie zaplecza personalnego i technicznego, by umozliwi¢ Swiadczenie ustug, ktére
wykonuje (dotyczy przedsiebiorstw, ktérych gtéwna siedziba jest poza woj. $lgskim).

20 petnomocnictwo z podpisem notarialnie poéwiadczonym udzielone przez osobe/osoby upowaznione do
reprezentowania Przedsiebiorcy, zgodnie ze wzorem zataczonym do Regulaminu naboru do projektu.

®

UStUGI ROZWOJOWE SZANSA
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