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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ST ;\lloji\{védztwo
dla $laskiego Unie Europejska s asikie

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu naboru do projektu
KARTA OCENY PUR

do projektu pn. ,Ustugi rozwojowe szansg dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewédztwa
slaskiego”

numer projektu: FESL.05.15-1P.02-0965/24

Beneficjent: Agencja Rozwoju Lokalnego S.A.

Data ztozenia PUR

Indywidualny numer zgtoszeniowy

Nazwa i NIP Przedsiebiorcy

I.  Weryfikacja formalna kwalifikowalnosci udziatu w projekcie — pozostawienie dokumentéw bez
rozpatrzenia

ZGODNOSC DANYCH POMIEDZY PUR1 A PUR2

W przypadku odpowiedzi ,nie” — dokumenty pozostawic bez rozpatrzenia

Nr Pytanie Tak Nie Uwagi
pola

E.1.4. | Czy PUR2 w punkcie E.1.4 zaznaczono

, TAK”, jesli w PUR1 zaznaczono, ze
przedsiebiorstwo prowadzi dziatania

w branzy istotniej z punktu widzenia
regionu, wskazanej w Programie Rozwoju
Technologii Wojewdédztwa Slaskiego na lata
2029-2030?

F.1.1. | Czy w PUR2 w polu F.1.1 podano taka samg
liczbe uczestnikéw jak w PUR1?

- Czy dokumenty zgtoszeniowe sg spojne z W przypadku stwierdzenia niezgodnosci

PUR cz.1 pomiedzy informacjami przedstawionymi w
dokumentach zgtoszeniowych, a deklaracjg

( Czy wskazane w dokumentach zawartq wczesniej w PUR cz.1, ktdra skutkuje
zgtoszeniowych ustugi sg ,zielone”, obnizeniem liczby punktow przyznanych na
»cyfrowe”, , kwalifikacyjne” — jesli tak liscie rankingowej, Operator pozostawia
zaznaczono w PURZ; dokumenty bez rozpatrzenia.
Czy jest spojnosc pod wzgledem udziatu
0s6b 55+)

{5, ustuct rozwolowWE szANSA Frojekt Qn..,,UsIugi rozwojc,>we s%ansa dla p.rzgdsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”
» dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikow jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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PLAN UStUG ROZWOJOWYCH CZ. 2 ORAZ LISTA UCZESTNIKOW

W przypadku odpowiedzi ,nie” — dokumenty pozostawic bez rozpatrzenia

Pytanie Tak Nie Uwagi

Czy PUR cz. 2 zostat ztozony do Operatora
w terminie nie diuzszym niz 2 miesigce
liczac od  dnia nastepnego  od
opublikowania podstawowe;j listy
rankingowej?

Czy PUR2 zostat ztozony na
obowigzujacych  wzorach  formularzy
danego Operatora?

Czy PUR2 zostat poprawnie podpisany
przez osobe upowazniong do
reprezentowania Przedsiebiorcy zgodnie z
KRS/CEIDG? / Petnomocnictwem

Czy Przedsiebiorca posiada profil w BUR?

Dalsze procedowanie dotyczy tylko tych osob, ktére posiadajg

. . , 5
Czy uczestnik posiada profil w BUR? profil w BUR

Czy dokumenty zgtoszeniowe w wersji
elektronicznej zostaty przestane na adres
e-mail wskazany przez Operatora? (jesli

dotyczy)
Wynik weryfikacji
(w przypadku pozostawienia bez rozpatrzenia dokumenty nie podlegajq dalszej weryfikacji)
w przypadku kilku oséb weryfikujgcych nalezy powieli¢ tabele
Imie i nazwisko osoby weryfikujacej Data weryfikacji Podpis osoby weryfikujacej

Jesli w dokumentach zgtoszeniowych Przedsiebiorcy wystgpity oczywiste omytki, tzn. omytki widoczne, takie jak btedy
rachunkowe w wykonaniu dziatania matematycznego, btedy pisarskie, polegajgce na przekreceniu, opuszczeniu
wyrazu - wowczas mogg one zostac¢ usuniete podczas weryfikacji dokumentow przez Operatora.

R, vstuct Rozwolowe szansA Frojekt Qn..,,UsIugi rozwojc,>we s%ansa dla p.rzgdsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”
» dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikow jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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Il.  Weryfikacja formalna- dokumenty podlegaja uzupetnieniu

W przypadku odpowiedzi na ,,nie”- dokumenty podlegaja uzupetnieniu

Czy dokumenty zostaty wypetnione w
jezyku polskim komputerowo lub
recznie drukowanymi literami?

Czy wszystkie czesci dokumentéw
zgtoszeniowych zostaty wypetnione
(w tym w polach niedotyczgcych
zamieszczono zapis ,nie dotyczy” lub
wykreslono pola)?

Czy podpisy zostaty opatrzone datg?

Czy zataczniki do PUR cz.2 zostaty
podpisane we wskazanych miejscach i
w prawidtowy sposéb? Czy podpisy sg
zgodne z Regulaminem (w zakresie
wtasciwej osoby oraz formy)?

Czy w przypadku kilku ustug powielono
tabele dot. ustugi

Wynik weryfikacji

Imie i nazwisko osoby weryfikujacej

Data

Podpis osoby weryfikujacej

lll.  Weryfikacja skutkujgca odrzuceniem

PLAN UStUG ROZWOJOWYCH CZ. 2

W przypadku odpowiedzi ,nie” — dokumenty podlegajg odrzuceniu

DANE DOTYCZACE TERMINU REALIZACII UStUGI

Czy ustuga rozwojowa rozpoczyna sie w
terminie zgodnym z Regulaminem naboru,
tj. nie pdzniej niz 6 miesiecy i nie wczesniej
niz 2 miesigce od ztozenia PUR2?

G.1.5.

Odrzuceniu podlegajq tylko ustugi, ktore nie
spetniajg ww. terminow

INFORMACJA O DZIALALNOSCI PRZEDSIEBIORCY

Czy Przedsiebiorca prowadzi dziatalnosc i
ma siedzibe lub jednostke organizacyjna
lub state/dodatkowe miejsce
prowadzenia dziatalnosci na terenie
wojewoddztwa $lgskiego (oddziat, filia,

Al
B.1.

F» USLUGI ROZWOIOWE SZANSA

Projekt pn. ,Ustugi rozwojowe szansa dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewdédztwa $laskiego”

dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikow jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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delegatura) i fakt ten jest potwierdzony
dokumentami wymaganymi przez
Regulamin?

C.1.

Czy Przedsiebiorca spetnia kryteria MSP?

Czy Przedsiebiorca nie znajduje sie na
LisScie oséb i podmiotow objetych
sankcjami (Rosja/Biatorus)?

Czy Przedsiebiorca prowadzi
nieprzerwanie dziatalno$¢ gospodarczg
od momentu ztozenia PUR cz.1?

Czy Przedsiebiorca nie przekroczyt
dopuszczalnych limitéw kwotowych do
udzielenia wsparcia (pomoc de minimis,
limity okreslone w PSF)?

UZASADNIENIE WYBORU UStUGI ROZWOJOWEJ

H.1.

Czy Przedsigbiorca przedstawit analize

= zasobow ludzkich?

H.1.

Czy Przedsiebiorca przedstawit zgodnos$¢
tematyki ustug
z prowadzonym/planowanym rodzajem
dziatalnosci?

2.

H.1.

Czy Przedsiebiorca przedstawit zasadnos¢
w aspekcie aktualnych/ przysztych
potrzeb przedsiebiorstwa i sposobu ich
realizacji?

3.

H.1.4.

Czy Przedsiebiorca wskazat cel biznesowy
ustugi zgodnie ze SMART?

LISTA UCZESTNIKOW

W przypadku odpowiedzi ,nie” — dokumenty podlegajg odrzuceniu

Czy uczestnik jest kwalifikowany do
udziatu w Ustudze Rozwojowej?

Czy zatrudnienie uczestnika bedzie trwac
nieprzerwanie od momentu ztozenia
przez Przedsiebiorce PUR cz.2 do dnia
zakonczenia ustug rozwojowych?

Czy uczestnik spetnia definicje
pracownika?

W przypadku kilku uczestnikéw odrzucenie
dotyczy tylko osob, ktore nie kwalifikujq sie do
udziatu w projekcie.

W przypadku kilku ustug dla danego uczestnika
odrzucenie dotyczy tylko ustugi, ktéra nie

kwalifikuie si ) o,
Czy ustuga, na ktorg zgtaszany jest walifikuje sig do dofinansowania

pracownik nie jest taka sama,
tj. posiadajacy ten sam nr karty ustugi jak
ustuga w ktdérej uczestniczyt /zostat
zakwalifikowany do udziatu?

@

USLUGI ROZWOIOWE SZANSA FrOJekt Qn..,,UsIugl rozwopwe s%ansa dla p.rzgd5|eb|orcow MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa Slaskiego
dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikow jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze

Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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KARTA UStUGI ROZWOJOWE)

W przypadku odpowiedzi ,hie” — dokumenty podlegajg odrzuceniu

Czy cel biznesowy jest zgodny z zasada
SMART (jesli dotyczy):

S (specific) — szczegotowy,

Karta | skonkretyzowany,

ustugi | M (measurable) — mierzalny, wymierny,

A (agreed) — uzgodniony,

R (realistic) — realistyczny,

T (time relation) — terminowy.

Jezeli brak w karcie celu biznesowego — nie
dotyczy

W przypadku kilku ustug dla danego uczestnika
odrzucenie dotyczy tylko ustugi, ktdra nie
kwalifikuje sie do dofinansowania.

Czy cel edukacyjny i/lub efekty uczenia
odpowiadajg na pytania:

co uczestnik bedzie wiedziat (czyli czego
dowie sie w trakcie trwania ustugi)?,

Karta . . . . ) W przypadku kilku ustug dla danego uczestnika
. | co uczestnik bedzie umiat (czyli czego sie . S .
ustugi L . . i odrzucenie dotyczy tylko ustugi, ktdra nie
nauczy i jak bedzie potrafit wykorzystac e . .
. kwalifikuje sie do dofinansowania.
dang wiedze w praktyce)?,
jakie kompetencje spoteczne ma szanse
rozwing¢/naby¢ korzystajac z ustugi?
Karta | Czy Karta Ustugi nie jest zablokowana w W przypadku kilku ustug odrzucenie dotyczy
ustugi | BUR? tylko ustugi, ktéra nie kwalifikuje sie do

dofinansowania.

Czy wustuga nie podlega wytgczeniu
Karta | z kwalifikowalnosci ustug rozwojowych
ustugi | zgodnie z zapisami § 4 ust. 2 Regulaminu
naboru do Projektu?

W przypadku kilku ustug odrzucenie dotyczy
tylko ustugi, ktéra nie kwalifikuje sie do
dofinansowania.

Czy Operator nie ma innych uwag do Karty

K
u;rutai Ustugi, ktére w istotny sposdb wptywajg na
8" | kwalifikowalnoéc udziatu w projekcie?
Wynik weryfikacji
w przypadku kilku oséb weryfikujgcych nalezy powieli¢ tabele
Imie i nazwisko osoby weryfikujacej Data weryfikacji Podpis osoby weryfikujacej

IV.  Weryfikacja formalno-merytoryczna skutkujaca wezwaniem do uzupetnien

PLAN UStUG ROZWOJOWYCH CZ. 2

W przypadku odpowiedzi ,nie” — dokumenty podlegajg uzupetnieniu

KATEGORIA PRZEDSIEBIORSTWA

c11 Czy prawidtowo zaznaczono kategorie
7| przedsiebiorstwa?

Czy prawidtowo zaznaczono typ
C.1.2. D

przedsiebiorstwa?

R, vstuct Rozwolowe szansA Frojekt Qn..,,UsIugi rozwojc,>we s%ansa dla p.rze.zdsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”
» dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikow jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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DANE DOT. PRZEDSIEBIORSTWA DO OKRESLENIA JEGO STATUSU

D.1.

Czy wpisano wszystkie dane do okreslenia
statusu  przedsiebiorstwa  (wielkos$¢
zatrudnienia, kwoty obrotéw w euro,
sume aktywéw bilansu w euro -
podmioty nie sporzadzajace sprawozdan
finansowych nie muszg pokazywac¢ sumy
bilansowej)?

Czy podpisano oswiadczenie dot.
skumulowania danych (jesli dotyczy)?

POZIOM DOFINANSOWANIA

E.1.1.

E.1.4.

Czy wybrano wtasciwy poziom
dofinansowania i przedstawiono
dokumenty potwierdzajgce powyisze?

E.1.1.
E.1.3.
E.1.4.

Czy wypetniono informacje dotyczaca
odpowiedniego nr PKD (jesli dotyczy)?

G.11

Czy prawidtowo wypetniono informacje
dotyczaca nabycia cyfrowych
umiejetnosci/ kwalifikacji/ kompetencji?

Poprawie podlega pole G.1.10, tylko jesli
wybrana ustuga prowadzi do nabycia
kompetencji/kwalifikacji cyfrowych

G.11

Czy prawidtowo wypetniono informacje
dotyczaca nabycia kwalifikacji, o ktorych
mowa w art.2 pkt 8 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, zarejestrowanych
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji
(posiadajgcych nadany kod kwalifikacji) lub
innych  kwalifikacji niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci przez
przedsiebiorce, ktore stanowig okreslony
zestaw efektow uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w drodze edukacji
formalnej, edukacji pozaformalnej lub
poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych
z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktorych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong
do certyfikowania (nie ma wymogu, aby
podmiot certyfikujgcy byt wpisany do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji)?

Poprawie podlega pole G.1.11, tylko jesli
wybrana ustuga prowadzi do nabycia
kwalifikacji

G.11

Czy prawidtowo wypetniono informacje
dotyczaca nabycia zielonych
umiejetnosci/ kwalifikacji/ kompetenc;ji?

Poprawie podlega pole G.1.12, tylko jesli
wybrana ustuga prowadzi do nabycia
kompetencji/kwalifikacji zielonych

INFORMACJE DOTYCZACE UStUG

I ROZWOJOWE)

G.1.7.

Czy przedstawione uzasadnienie
potwierdza brak mozliwosci wykonania
ustugi na terenie wojewddztwa Slgskiego
(jesli dotyczy)?

ZALACZNIKI (czy dotaczono i czy Operator nie ma uwag do zatacznika?)

Zaswiadczenia/o$wiadczenie o otrzymanej
pomocy de minimis, pomocy de minimis w
rolnictwie, pomocy de minimis w rybotéwstwie

Projekt pn. ,Ustugi rozwojowe szansa dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewdédztwa $laskiego”
jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.

Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy

Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF

F» USLUGI ROZWOIOWE SZANSA

dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikéw
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Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis

Kopia umowy spétki cywilnej (jesli dotyczy)

Petnomocnictwo do reprezentowania
przedsiebiorcy (jesli dotyczy) z podpisem
notarialnie poswiadczonym

Lista uczestnikow

Oswiadczenie o braku réwnolegtego aplikowania
oudziat w ustudze o tym samym obszarze
tematycznym do innych Operatoréw PSF
w wojewoddztwie $lgskim

Karta Ustugi, w ktdrej bedzie brat udziat zgtaszany
Uczestnik/Uczestnicy, wygenerowana z Bazy Ustug
Rozwojowych

Zaswiadczenie (dopuszczalna kopia potwierdzona
za zgodno$¢ z oryginatem) o braku zalegtosci
w naleznosciach wobec ZUS/KRUS. W przypadku
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza w  formie spétki  cywilnej,
zaswiadczenie nalezy przedtozy¢ osobno dla spotki
jako podatnika lub ptatnika i osobno dla
wspolnikow.

Zaswiadczenie (dopuszczalna kopia potwierdzona
za zgodno$¢ z oryginatem) o braku zalegtosci
w naleznosciach wobec US. W przypadku
przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza w  formie spétki  cywilnej,
zaswiadczenie nalezy przedtozy¢ osobno dla spotki
jako podatnika lub ptatnika i osobno dla
wspolnikow.

CEIDG/KRS.

Dokumentacja  potwierdzajagca  przynaleznos¢
przedsiebiorstwa do sektora okotogdrniczego (np.
umowa na dostawy, roboty, faktury itp.).

Dokumentacja  potwierdzajagca  przynaleznos¢
przedsiebiorstwa do branzy goérniczej
i okotogdrniczej, ze przechodzi ono procesy
restrukturyzacyjne, adaptacyjne i modernizacyjne
(np. plan zwolnien, plan transformacji itp.)

Dokumentacja  potwierdzajagca  przynaleznos¢
przedsiebiorstwa spoza branzy  gorniczej
i okotogdrniczej, ze przechodzi ono procesy
restrukturyzacyjne, adaptacyjne i modernizacyjne
(np. plan zwolnien, plan transformacji itp.)

Dokumentacja potwierdzajgca prowadzenie przez
przedsiebiorstwo dziatalnosci w branzy istotnej z
punktu widzenia regionu, wskazanej w Programie
Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2019-2030 (np. opis dziatalnosci zgodny

z priorytetami regionalnymi, statut, umowa spotki,
certyfikaty branzowe, licencje, pozwolenia itp.)

{5, ustuct rozwolowWE szANSA Frojekt Qn..,,UsIugi rozwojc?we s%ansq dla p.rzgdsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa $laskiego”
» dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikow jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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http://uokik.gov.pl/download.php?id=1235
http://uokik.gov.pl/download.php?id=1235

Potwierdzenie przeprowadzenia postepowania

dot. zapotrzebowania na ustuge
(wydruki z Bazy Ustug Rozwojowych).

rozwojowa

LISTA UCZESTNIKOW

W przypadku odpowiedzi ,nie” — dokumenty podlegajg uzupetnieniu

Nr
pola

Pytanie

Tak Nie

Uwagi

WYSOKOSC WSPARCIA DLA UCZESTNIKA

W RAMACH PROJEKTU

Czy prawidtowo wypetniono
informacje dotyczaca
niepetnosprawnosci osoby kierowanej
na ustuge?

Czy prawidtowo wypetniono
informacje dotyczacg wieku osoby
kierowanej na ustuge?

Czy uzupetniono informacje dotyczaca
wczesniejszego zakwalifikowania do
udziatu w innej ustudze rozwojowe;j
w ramach systemu PSF
w wojewoddztwie Slgskim jako
pracownik Przedsiebiorcy sktadajgcego
dokumenty zgtoszeniowe albo innego
Przedsiebiorcy?

Czy wskazano Operatora  PSF/
partnera Operatora PSF oraz nr ustugi
(jesli dotyczy)?

ZALACZNIKI

Zaswiadczenie o niepetnosprawnosci (jesli

dotyczy)

KARTA UStUGI ROZWOJOWEJ

Czy Operator nie ma innych uwag do
Karty Ustugi?

Wynik weryfikacji

w przypadku kilku oséb weryfikujgcych nalezy powieli¢ tabele

Imie i nazwisko osoby weryfikujacej

Data weryfikacji

Podpis osoby weryfikujacej

F» USLUGI ROZWOIOWE SZANSA

dla przedsigblorstw MSP | ich pracownikéw

Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.

Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy

Projekt pn. ,Ustugi rozwojowe szansa dla przedsiebiorcéw MSP i ich pracownikéw z wojewdédztwa $laskiego”
jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze

Dziatanie: FESL.05.15-Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw — PSF
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